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ZADEVA: Sklep sveta zavoda z 12. redne seje, dne 28.2.2023

Spostovani,

Svet zavoda Zdravstvenega doma Novo mesto je na 12. redni seji, dne 28.2.2023, v zvezi z oceno redne
delovne uspesnosti in izpladila dela place za redno delovno uspe$nost za leto 2022 za zaposlene javne
usluzbence v pla¢ni skupini B in po potrditvi, da obseg sredstev za izpladilo redne delovne uspesnosti javnih
usluzbencev plaéne skupine B po KPJS predstavlja 5% letnih sredstev za osnovne place javnih usluzbencev
pla¢ne skupine B, sprejel sklep §t. 17/2023-4 z naslednjo vsebino:

1.

Svet zavoda na podlagi doseZenih meril v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne
uspesnosti direktorjev v osebah javnega prava s podroéja zdravstva (Uradni list RS, §t. 33/21)
dolo¢i oceno redne delovne uspeSnosti za leto 2022 za direktorico, asist. mag. Alenko Simoni¢,
dr. med., spec., pomocnico direktorice za ekonomsko in pravno podroéje in pomocnika
direktorice za zdravstveno nego v viSini 100% vrednosti meril.

Direktorici, asist. mag. Alenki Simonic¢, dr. med., spec. se dolo¢i del plade za redno delovno
uspesnost za leto 2022 glede na izpolnjevanje 100% vrednosti meril in v skladu z dolo¢bami
KPJS v visini 1.068,01 EUR.

Pomocnici direktorice za ekonomsko in pravno podrodje, Lilijani LukSi¢ Medved, se dolo¢i del
place za redno delovno uspe$nost za leto 2022 glede na dosezene 100% vrednosti meril in v
skladu z dolo¢bami KPJS v vi§ini 1.755,66 EUR.

Pomo¢niku direktorice za zdravstveno nego, Petru Cernetu, se doloti del place za redno delovno
uspesnost za leto 2022 glede na doseZene 100% vrednosti meril in v skladu z dolo¢bami KPJS v
viSini 1.298,57 EUR.

Delovna uspeSnost se zaposlenim v pla¢ni skupini B izplaéa po pridobitvi soglasja vseh ob&in
ustanoviteljic in po pridobitvi soglasja Ministrstva za zdravje.

Pri izratunu izplacila dela place za redno delovno uspesnost svet zavoda uposteva dejstvo, da je asist. mag.
Alenka Simoni¢, dr. med. na delovnem mestu direktorica zaposlena za 50% delovnega ¢asa (50% na delovnem
mestu zdravnik), Peter Cerne je na delovnem mestu pomoénika direktorice za zdravstveno nego zaposlen za
80% delovnega ¢asa (20% na delovnem mestu diplomirani zdravstvenik), Lilijana Luksi¢ Medved pa je na
delovnem mestu pomo¢nice direktorice za ekonomsko in pravno podrodje zaposlena za 100% delovnega ¢asa.

S spostovanjem.

= =

1 Predsednica sveta zavoda,
7 _".a'“l Mateja Rihiﬁ,—-l—r'ﬁ-}v. n'i!)l_\pr;w
_/i:'f AANC




