ZAPISNIK

3. seje Sveta Sole v Sol. letu 2022/23_ ki je potekala v ponedeljek, 27. 2. 2023, ob 17.00 uri. preko
videokonferen¢nega sistema ZOOM

Videokonferenéna povezava zoom: hitps://arnes-si.zoom.us/}/92520266023.%20

Prisotni: ga. Katarina Vrhovec, ga. JoZica Strasberger. ga. Nata3a Blatnik. g. Janez Pirc. ga. Branka
Hrovat. ga. Mira Hrovat. ga. Katarina Drenik, ga. Simona Trlep, ga. Sabina Prijatelj. ga. Vesna
Jakli¢, ga. Klara Legan in ravnatelja ga. Mija Penca Vehovec

Odsotni: g. Roman Kren (po besedah g. Janeza Pirca naj ne bi dobil vabila; opomba: vabilo je bilo
po dogovoru z g. Vladom Kosteveem poslano na e-naslov tajnistva Obéine Zuzemberk 17. 2. 2023
ob 8:36 zaradi dejstva, da v ¢asu posiljanja vabila novi predstavniki v Svetu zavoda OS Zuzemberk
$e niso bili imenovani)

Glede na prisotne ¢lane je bil Svet zavoda OS Zuzemberk sklepéen.

Pred obravnavo dnevnega reda. je predsednica SS na kratko povzela protokol za videokonferenéna
srecanja:

e Prijava s svojo identiteto.
e Prepovedano je zvocno in slikovno snemanje.
e Prizgana kamera. vklop mikrofona, ko ste pozvani k temu.

Predsednica SS je glede na znani dnevni red predlagale spremembe:

1. Imenovanje dveh nadomestnih predstavnikov ustanovitelja v Svet zavoda OS Zuzemberk.

2. Ga. Vesna Jakli¢ bi svoji poro¢ili (letno poro¢ilo in finanéni nacrt) prebrala skupaj. pod eno
tocko.

3. Zadnja je ocena delovne uspesnosti ravnatelja.

Svet Sole je sprejel dnevni red:

Imenovanje dveh nadomestnih predstavnikov ustanovitelja v Svet zavoda OS Zuzemberk
Pregled zapisnika prejsnje seje

Letno poro¢ilo za leto 2022, finan¢ni nacrt za leto 2023

Samoevalvacijsko porocilo za leto 2022

Program dela in kadrovski naért za leto 2023

Imenovanje ¢lanov pritozbene komisije

Predlogi in pobude

Razno

Ocena delovne uspesnosti ravnatelja za leto 2022
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SKLEP: Dnevni red je bil soglasno potrjen.



K1) Ker ga. Marija Ban in g. Franc Stravs nista ve¢ ¢lana Sveta zavoda 0S8 Zuzemberk, je bil
ustanovitelj pozvan, da imenuje dva nova ¢lana. S strani ustanovitelja sta bila imenovana
nadomestna predstavnika ga. Natasa Blatnik in g. Janez Pirc. Slednji naj bi s 1. 3. 2023 nastopil
mesto podZupana Obéine Zuzemberk. zato bo moral ustanovitelj v tem primeru imenovati novega
¢lana.

SKLEP: Na seji je Svet zavoda OS Zuzemberk sprejel ugotovitveni sklep, da sta bila imenovana
nadomestna predstavnika ustanovitelja v Svet zavoda OS Zuzemberk.

K2) Predsednica Sveta zavoda OS ZuZemberk je na kratko povzela vsebino in sklepe zapisnika
pretekle seje z dne, 27. 9. 2022.

S strani predstavnice Sveta starsev OS ZuZemberk je bila na tej seji tudi izpostavljena problematika
varnosti na poti od Sole do cerkve.

Predsednica Sveta zavoda OS Zuzemberk je pozvala ob&ino k zagotavljanju vegje varnosti na
obmog¢jih, kjer so u¢enci izpostavljeni prometu. Opaziti je pove¢anje prometa na tej relaciji, veliko je
udelezencev tujih registrskih oznak. Iz ob¢ine je bil takrat podan odgovor. da je ta del ceste v drzavni
lasti in oni nimajo pristojnosti za urejanje. Kljub temu predlagamo, da se na ob¢inski ravni poskusa
zagotavljati ve¢jo varnost (z merilci hitrosti, z opozorilnimi tablami, z moZnostjo sankcioniranja
krsilcev). To ne bi veljalo samo za ta Solski okolis, ampak tudi za vse podruzni¢ne 3ole.

SKLEP: Ob¢ina naj poskusa v vseh Solskih okolisih zagotavljati ve¢jo prometno varnost za u¢ence
(merilci hitrosti, opozorilne table, sankcioniranje).

SKLEP: Clani Sveta zavoda OS ZuZzemberk so soglasno sprejeli in potrdili zapisnik prej$nje seje
sveta zavoda.

K3) Sledilo je Letno poro¢ilo za leto 2022, ki ga je predstavila ravnateljica ga. Mija Penca Vehovec.

Na tem mestu je predsednica Sveta zavoda OS ZuZemberk predala besedo radunovodkinji ge. Vesni
Jakli¢, ki je ¢lanom Sveta zavoda OS Zuzemberk predstavila ratunovodsko poroéilo za leto 2022.
Zavod je dosegel 3.491.000,00 prihodkov in 3.500.000.00 odhodkov. V primerjavi s preteklim [etom
so se najve¢ povecali stroski dela in zivil. Na ra¢unu Sole je 36.369,72 EUR. na racunu Solskega
sklada pa 7.229.63 EUR. Iz porotila je bilo razvidno. da je $ola zaradi prenizke cene vrtca poslovala
negativno. Predstavljen je bil tudi potek inventure. Sola je od ob¢ine dobila v upravljanje zgradbo in
opremo vrtca. Nabavljene je bilo nekaj nove opreme.

Ga. Vesna Jakli¢ je predstavila $e finan¢ni naCrt za leto 2023. Nacrtuje se. da bo zavod posloval po
zastavljenem finan¢nem nacrtu. Nacrtuje se za 14,53% ve¢ prihodkov in odhodkov kot v letu 2022 in
dvig ekonomske cene s 1.3.2023. Ne naértuje se presezka prihodkov ali odhodkov.

SKLEP: Clani Sveta zavoda OS Zuzemberk so obravnavali in soglasno potrdili Ra¢unovodsko
poro€ilo za 2022 in Finan¢ni nacrt za 2023.

Ker ni bilo ve¢ vprasanj na zgornji dve poro¢ili. je ga. Vesna Jakli¢ na tem mestu sejo zapustila.



Ga. ravnateljica je nadaljevala s splosnim in posebnim delom Letnega poro€ila, ki je vseboval:

a) Splosni del vsebuje:

- porocilo ravnatelja

- porocilo sveta zavoda

- osebno izkaznico zavoda in organiziranost

- kratkoro¢ne prednostne naloge za Solo in vrtec

b) Posebni del vsebuje:

- doseganje zastavljenih ciljev: realizacija pouka in dni dejavnosti. vzdrzevalna dela.
var¢evalni ukrepi. spremembe pri organizaciji dela, veckratne ponovitve razpisov za nova
delovna mesta. potek pouka...

- oceno uspeha o realiziranem programu

- vzdrzevalna dela

- sodelovanje uéencev na tekmovanjih v znanju in na $portnih tekmovanjih, priznanja za
najvecje dosezke Sole

- izvajanju rednih inSpekcijskih nadzorov, ocena u¢inkov na gospodarstvo

- druga pojasnila

SKLEP: Clani Sveta zavoda OS Zuzemberk so soglasno sprejeli in potrdili Letno poroéilo za leto
2022.

K4) Ga. ravnateljica je predstavila vsebino Samoevalvacijskega poro€ilo za leto 2022 :

vzgojne tezave (prepiri med ucenci. zaljive besede med ucenci, neredno opravljanje domacih

nalog, izmikanje dopolnilnemu pouku in NIP ter OIP. vpletanje starSev v avtonomnost

ucitelja pri reSevanju vedenjskih tezav, neupostevanje nacela postopnosti v primeru

vedenjskih tezav s strani starSev, vpletanje zunanjih institucij na zahtevo starSev, medsebojno

reSevanje konfliktov med ucenci. kar privede do poslabSanja situacije)

- ugotovitve iz poro¢il u¢iteljev RS in PS (nestrpnost in nasilje med ucenci)

- predlogi uciteljev za izbolj$anje rezultatov dela (vzgojno in uéno podrocje. uéna pomoc,
popestritev pouka, sodelovanje s star$i, materialne potrebe ...)

- predstavitev prednostnega podrocja (pregled u¢nega uspeha, rezultati NPZ, Solski obisk,

Stevilo stikov s starsi. uvajanje elementov formativnega spremljanje ...)

SKLEP: Clani Sveta zavoda OS Zuzemberk so soglasno sprejeli in potrdili Samoevalvacijsko
poroc¢ilo za leto 2022.

K5) Ga. ravnateljica je predstavila Program dela in Kadrovski nacrt za leto 2023. Naj izpostavim
nekaj tock njenega poroéila:

- razvojne naloge (posodabljanje uéne opreme, strokovno izpopolnjevanje delaveev ...)



- kratkoro¢ne cilje in kratkoro¢ne naloge — ustvarjanje spodbudnega u¢nega okolja (dvig
kulture u¢enja z elementi formativnega spremljanja. razvijanje pismenosti, u€ilnica na
prostem)

- cilji zavoda (izobrazevalni, humanitarni. ekoloski. kulturni. prometni. Sportni, materialno-
finan¢ni ...)

- nadrt materialnih pridobitev (energetska sanacija mati¢ne $ole in podruznic)

- kadrovski naért (v letu 2023 se predvideva zaposlitev specialnega pedagoga — 1 delovno
mesto ter zaposlitev specialnega pedagoga in ucitelja ISP — 1 delovno mesto)

SKLEP: Clani Sveta zavoda OS Zuzemberk so soglasno sprejeli in potrdili Program dela in
kadrovski nacrt za leto 2023.

Na tem mestu se je oglasil g. Janez Pirc in pohvalil dobro pedagosko delo, ki bo imelo rezultate na
dolgi rok. Glede materialnih pridobitev in sanacij stavb je obljubil, da se bosta z go. Nataso Blatnik
zavzela na ob¢ini, vendar je vse odvisno od finanénih zmoznosti.

K6) Predsednica Sveta zavoda OS Zuzemberk je povedala, da je potrebno ponovno imenovanje
¢lanov pritozbene komisije. saj jim marca poteCe mandat. Svet starSev predlaga predstavnike starSev
za pritozbeno komisijo. Zato je ge. Natasi Blatnik. predsednici Sveta starSev. predlagala. da izvede
korespondenéno sejo. na kateri predlagajo nove ali ponovno imenujejo predstavnike starSev za
pritozbeno komisijo.

[z Poslovnika pritoZzbene komisije (2. odstavek. 3. ¢len):

« Mandat ¢lanov pritozbene komisije traja 4 leta. Ista oseba se lahko imenuje za ¢lana
pritozbene komisije veckrat.
e Pritozbeno komisijo imenuje in razreSuje svet Sole.

SKLEP: Svet zavoda OS ZuZemberk ugotavlja, da bo ¢lanom pritoZzbene komisije 14. 3. 2023
potekel mandat. Zato prosimo Svet starSev, da predlaga ali ponovno imenuje ¢lane pritozbene
komisije.

K7) Ga. Nata$a Blatnik je vprasala go. ravnateljico. ¢e je fasada na PS Dvor 3¢ vedno v garanciji.
Ravnateljica ji je odgovorila, da ne. zato bo za njeno sanacijo potrebno pridobiti nova sredstva.

K8) Predsednica Sveta zavoda OS ZuZzemberk je predstavnikoma ob¢ine posredovala vprasanje, ki
je bilo nedavno izpostavljeno na rednem srecanju ravnateljice z vodji aktivov. Pojavila se je dilema,
ali imata obe 3oli v ob&ini Zuzemberk (OS Zuzemberk in OS Prevole) enak deleZ finanéne pomoci s
strani obCine. Predstavnika sta odgovorila. da se bosta o tem pozanimala in nam odgovor
posredovala do naslednje seje.

Ga. Sabina Prijatelj je v povezavi z porastom medvrstniSkega nasilja predlagala, da se ucitelji na
razrednih urah redno pogovarjamo o tem. Ga. ravnateljica in predsednica Sveta zavoda OS
Zuzemberk utemeljita, da se to Ze izvaja in da redno vkljuéujemo 3olsko svetovalno sluzbo in druge
organizacije.



Na tem mestu se je ravnateljica ga. Mija Penca Vehovec zahvalila ¢lanom za sodelovanje ter
predloge in zapustila sejo, ker je sledila ocena njene delovne uspesnosti.

K9) Postopek redne delovne uspesnosti direktorjev in ravnateljev s podroc¢ja Solstva za leto 2022 je
treba izvesti v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s
podrocja Solstva ter ob uposStevanju Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede. v
skladu s katero morajo biti tudi javni usluzbenci pla¢ne skupine B seznanjeni z uspes$nostjo svojega
dela oz. oceno delovne uspesnosti, ker so tako dobljene ocene pomembne pri doloCanju place po
prenehanju mandata. Delovna uspesnost se ugotavlja za delovno mesto ravnateljaod 1. 1. do 31. 12.
2022.

Za delovno uspesnost ravnateljev se lahko nameni najmanj 2% oziroma, ¢e so za to izpolnjeni vsi
pogoji. do najveé 5 % njihove letne osnovne place.

SKLEP: Clani Sveta zavoda OS Zuzemberk so soglasno potrdili oceno, da ravnateljica ga. Mija
Penca Vehovec dosega 100 % vrednost meril za ugotavljanje dela place za delovno uspesnost ter da
se za njeno delovno uspednost nameni 5% njene osnovne place.

Sejo smo zakljudili ob 18.30. Naslednja seja bo predvidoma ob zakljucku Solskega leta.

Zuzemberk, 27. 2. 2023 Zapisala tajnica SS: Klara Legan, prof.
Predsednica SS: Katarina Vrhovec, prof.
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